
 

Herzlich willkommen zum  
9. digitalen healthy breakfast
„Alles Psyche oder was?“  
Umgang mit psychisch belasteten Mitarbeitenden

www.paritaet-th.de/bgm

Weil Ihnen die Gesundheit Ihrer Weil Ihnen die Gesundheit Ihrer 
Mitarbeitenden am Herzen liegt!Mitarbeitenden am Herzen liegt!

Wann? 
21.11.2025 |  09:30 bis 11:00 Uhr

Input, Austausch und kollegiale Beratung

Wo?
online via Zoom

Worum geht‘s?
Wird die Arbeit heutzutage belastender? Sind Mitarbeiten-
de weniger belastbar? Kosten einzelne „Sorgenkinder“ zu 
viel Kraft? Psychische Belastung ist vielfältig: in der Ausprä-
gung und in den Ursachen. Um diese Gemengelage soll es 
im Input und Austausch gehen. Führungsarbeit heißt heute 
mehr denn je, diese Fragestellungen zu bearbeiten.
Für den Arbeitsgeber ist der Einflussbereich eine Grat-
wanderung und gleichzeitig eine Chance. Durch eine Ein-
arbeitung in das Thema kann es im Unternehmen gelingen, 
Ansatzpunkte zur Bearbeitung des komplexen Themas zu 
finden. Sie lernen den Strategietag Psyche der Berufsge-
nossen, das Projekt „Aufeinander achten“ sowie die Gefähr-
dungsbeurteilung Psychische Belastungen kennen.

Zielgruppe? 
 
Führungskräfte mit Personalverantwortung, BGM-Beauf-
tragte, Interessenten am Thema Arbeitgeberattraktivität 
durch gesunde Arbeitsverhältnisse 

Wer erwartet Sie?
Kathleen Bösing (Berufsgenossenschft für Gesundheitsbe-
rufe und Wolfahrtspflege)

Diana Paschek (Paritätische Buntstiftung Thüringen) und 
Ulrike Koch (parisat) für den moderativen und organisato-
rischen Rahmen 

 
Information und Anmeldung:
bis 07.11.2025 unter 
parisat.de/weiterbildungsprogramm       

oder per E-Mail:  
bgm@paritaet-th.de 
         

Investition:
kostenfrei durch die Förderung  
der Kooperationspartner

https://kurse.parisat.de/webbasys/index.php?kathaupt=11&knr=25MO061
mailto:bgm@paritaet-th.de

